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Směrnice – Výchovná opatření (zásady, pravidla a 

kritéria pro ukládání výchovných opatření pro 

školní rok 2025/2026) 
 

Spisový znak: 2025– ŠPP1 Účinnost od: 1. 9. 2025 

Změny, dodatky:  Skartační znak:  

 

 

 

1. ZÁSADY A PRAVIDLA PRO UKLÁDÁNÍ 

VÝCHOVNÝCH OPATŘENÍ 
 

Výchovnými opatřeními jsou: 

a) pochvaly nebo jiná ocenění 

b) kázeňská opatření 

 

A) POCHVALY 

Pochvaly nebo jiná ocenění může udělit či uložit ředitel školy nebo třídní učitel.   

Pochvala ředitele školy:  

 Ředitel školy může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu jiné právnické 

či fyzické osoby žákovi po projednání v pedagogické radě udělit pochvalu nebo jiné ocenění 

za mimořádný projev lidskosti, občanské nebo školní iniciativy, záslužný nebo statečný čin 

nebo za mimořádně úspěšnou práci. 
 

Pochvala třídního učitele:  

 Třídní učitel může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu ostatních 

vyučujících žákovi po projednání s ředitelem školy udělit pochvalu nebo jiné ocenění za 

výrazný projev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci.  

Ředitel školy nebo třídní učitel neprodleně oznámí udělení pochvaly a jiného ocenění 

prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci. 
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Udělení pochvaly ředitele školy se zaznamená do dokumentace školy (§ 28 školského zákona). 

Udělení pochvaly a jiného ocenění se zaznamená na vysvědčení za pololetí, v němž bylo 

uděleno.  

Formulace textu pochvaly musí být stručné a výstižné. 

 

B) KÁZEŇSKÁ OPATŘENÍ  

Kázeňským opatřením jsou: 

 podmíněné vyloučení žáka ze školy nebo školského zařízení, 

 vyloučení žáka ze školy nebo školského zařízení, 

 další kázeňská opatření (napomenutí, důtka). 

Žáka lze podmíněně vyloučit nebo vyloučit ze školy pouze v případě, že splnil povinnou školní 

docházku. Může se tedy jednat pouze o žáka základní školy, který opakoval ročník a je 10. 

rokem v základní škole. 

Při porušení povinností stanovených školním řádem lze podle závažnosti tohoto porušení 

žákovi uložit: 

Napomenutí třídního učitele 

Důtku třídního učitele 

Důtku ředitele školy 

Třídní učitel neprodleně oznámí řediteli školy uložení důtky třídního učitele. Důtku ředitele 

školy lze žákovi uložit pouze po projednání v pedagogické radě. 

Ředitel školy nebo třídní učitel neprodleně oznámí uložení napomenutí nebo důtky a jeho 

důvody prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci. 

Uložení napomenutí nebo důtky se zaznamená do dokumentace školy (§ 28 školského zákona). 
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2. KRITÉRIA PRO ULOŽENÍ JEDNOTLIVÝCH 

DRUHŮ A STUPŇŮ KÁZEŇSKÝCH OPATŘENÍ 

a) Udělení výchovného opatření je závislé jednak na stupni závažnosti prohřešku žáka, jednak 

na jeho případném opakování v průběhu pololetí. 

b) Z hlediska výchovného dopadu na chování žáka se výchovné opatření žákovi uděluje bez 

zbytečného odkladu co nejdříve po spáchání prohřešku a jeho důkladném prošetření. 

c) Prohřešky žáků typu neomluvené hodiny, podvod v žákovské knížce, nepovolené opuštění 

školy, opakované nevhodné chování ke spolužákům, šikana nebo její projevy, krádež, 

závažné úmyslné poškození zařízení školy, vulgární vyjadřování k pracovníkům školy, 

násilné chování ke spolužákům nebo pracovníkům školy jsou považovány za závažné 

porušení školního řádu, třídní učitel je povinen je okamžitě hlásit řediteli školy a 

seznamovat ho s průběhem jejich vyšetřování a návrhem udělení výchovného opatření. 

d) Napomenutí třídního učitele – za drobnější přestupky proti školnímu řádu (uděluje třídní 

učitel). 

e) Důtka třídního učitele – za závažný kázeňský přestupek proti školnímu řádu, za opakované 

drobnější přestupky proti školnímu řádu, které následují po napomenutí třídního učitele 

(uděluje třídní učitel). 

f) Důtka ředitele školy – za hrubý kázeňský přestupek proti školnímu řádu, za závažnější 

kázeňský přestupek proti školnímu řádu, který následuje po důtce třídního učitele (uděluje 

ředitel školy po projednání v pedagogické radě). 

g) Výchovná opatření se udělují podle míry přestupku. Udělení přísnějšího opatření není 

podmíněno udělením předcházejícího mírnějšího opatření. Přísnější opatření je možné 

udělit i za větší počet drobných kázeňských přestupků. 

  

Napomenutí třídního učitele 

 občasné drobné porušování školního řádu 

 porušení zákazu používání mobilních telefonů a dalších podobných zařízení 

 rušení vyučování 

 zapomínání pomůcek a úkolů 

 opožděný příchod do školy nebo do vyučovací hodiny 

 přinášení a používání věcí nesouvisejících s vyučováním 

 opakované nepřezouvání 

 

Důtka třídního učitele 

 absence do 2 neomluvených hodin 

 opakované porušení zákazu používání mobilních telefonů a dalších podobných zařízení 
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 vulgární vyjadřování 

 opakovaný pozdní příchod do školy 

 opakovaný pozdní příchod do vyučování 

 svévolné opuštění školy v době vyučování 

 záměrné narušování vyučování 

 vnášení a konzumace energetických nápojů a nealkoholického piva 

 opakované nepřinesení cvičebního úboru nebo pracovního oděvu 

 nekázeň na výletech, exkurzích a ostatních akcích školy 

 drobný podvod, lhaní, přepisování známek v žákovské knížce 

 nevhodné chování ke spolužákům a zaměstnancům školy 

 poškozování osobního majetku spolužáků, zaměstnanců školy a školního majetku 

 

Důtka ředitele školy 

 absence do 5 neomluvených hodin 

 opakované porušení zákazu používání mobilních telefonů a dalších podobných zařízení 

 opakované přepisování známek v žákovské knížce 

 krádeže ve škole, při školních akcích nebo spoluúčast na krádeži 

 týrání zvířat 

 opakované podvádění, lhaní 

 opakované úmyslné poškození osobního majetku spolužáků, zaměstnanců školy a 

školního majetku 

 ohrožení bezpečnosti a zdraví svého nebo druhých 

 nabourání se do školního informačního systému Bakaláři a provádění jakýchkoliv změn 

v tomto systému 

 jakékoliv formy šikanování spolužáků či zaměstnanců školy 

 opakované porušování pravidel chování nebo dlouhodobé, opakované porušování 

jiných pravidel a směrnic školy 

 

Pravidla pro udělování snížených stupňů z chování 

2. stupeň z chování 

 absence do 8 neomluvených hodin 

 za opakované projevy šikanování 

 za obzvlášť závažné ničení majetku spolužáků, zaměstnanců a školy 

 za opakované týrání zvířat 

 za opakované krádeže 

 vědomé ohrožení bezpečnosti a zdraví svého nebo druhých 

 za nošení, distribuci, propagaci a užívání návykových látek vč. cigaret a alkoholu 
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 za opakované a závažné porušování pravidel chování nebo dlouhodobé, opakované 

porušování jiných pravidel a směrnic školy 

3. stupeň z chování 

 absence 9 a více neomluvených hodin 

 za hrubé projevy šikanování a násilí 

 vědomé ohrožení bezpečnosti a zdraví svého nebo druhých 

 za opakované nošení, distribuci, propagaci a užívání návykových látek vč. cigaret a 

alkoholu 

 za opakované a závažné porušování pravidel chování nebo dlouhodobé, opakované 

porušování jiných pravidel a směrnic školy 

Neomluvená absence 

Hodnocení neomluvené absence je posuzováno individuálně, po konzultaci třídního učitele 

s metodikem prevence, výchovným poradcem a vedením školy. Uvedené počty hodin mají 

pouze doporučující charakter. 

Při řešení neomluvené absence je postupováno podle metodického pokynu MŠMT - Č.j. 10 

194/2002-14, Metodický pokyn k jednotnému postupu při uvolňování a omlouvání žáků 

z vyučování, prevenci a postihu záškoláctví. 

V případě opakování přestupku stejného charakteru bude žákovi uděleno následné výchovné 

opatření. 

Sankce jsou provázeny komplexní pedagogickou diagnostikou žáka. 

Sankcím předchází pedagogičtí pracovníci prevencí, opakováním pravidel chování, 

individuálními rozhovory s žáky, spoluprací se zákonnými zástupci a kolegy. 

V případě závažného porušení pravidel chování nebo dlouhodobého, opakovaného porušování 

pravidel spolupracuje škola intenzivně se zákonnými zástupci (schůzky s účastí vedení školy, 

třídního učitele, výchovného poradce, příp. metodika školní prevence), může také oslovit 

odborné instituce, úřady, které pomáhají řešit tyto problémy. 
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ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

 

S dokumentem byli všichni pedagogičtí pracovníci seznámeni prostřednictvím výchovného 
poradce na pedagogické radě dne 28. 8. 2024. Dokument nabývá účinnosti dnem podpisu 

ředitelkou školy a je závazný pro všechny pedagogické pracovníky školy. 
 

 

  Zpracovala dne 26. 8. 2025:   Podpis: 

  Mgr. Sylvie Brulíková 

  výchovný poradce 
  

  Schválila dne 26. 8. 2025:   Podpis a razítko školy: 

  Mgr. Markéta Beránková 

  ředitelka školy 

 

 

 

 

 

 

   


